
Sensibilsierung, Vernetzung, 
Kooperation

Tanja Setzer, Bamberg 



Sensibilisierung

Stolpersteine 

„Wir arbeiten bereits zusammen“

„Wir kennen uns seit vielen Jahren“
„Es gibt keine zeitlichen / 

personellen   Ressourcen“ 



Sensibilisierung

Motivationschancen



Sensibilisierung

Motivationschancen
- mögliche / bekannte Defizite aufzeigen 
- gemeinsamen (lokalen) Wissensstand erarbeiten
- Wissen über Situation der Betroffenen & Empathie 

schaffen 
- Ressourcenschonung durch Optimierung der 

Zusammenarbeit
- Benefit herausstellen



Vernetzung

Stolpersteine & Chancen



Vernetzung

Stolpersteine

- „wenn du nicht weiter weißt, gründe einen Arbeitskreis“
- kein gemeinsames / konkretes Ziel 
- Aufgaben & Zuständigkeiten der Akteure sind nicht / 

unzureichend bekannt
- Arbeitszeit nicht anerkannt (v.a. ambulante Hilfen)



Vernetzung

Chancen

- wer ist für was zuständig?
- wer bietet was an?
- wer kooperiert mit wem?
- was ist uns allen wichtig / welche Ziele haben wir?
- was sind die nächsten Schritte?
- wer übernimmt was?
- Begeisterung für das Thema!



Beispiel Abfrage 

Einrichtung Ansprechpartner Kontaktdaten Angebot / Zielgruppe 
Landratsamt  Bamberg, 
Gesundheitswesen 

Tanja Setzer tanja.setzer@lra-ba.bayern.de 
Tel 0951 / 85-686 

1/ 10 / 11/ 12 

    
 

1 grundsätzliche Informationen
10 Fortbildungen / Vorträge
11 Beratung von pädagogischem Personal
12 Präventive Angebote



Vernetzung

gelingende Faktoren 

- „Stammteam“ 
- Erweiterung des Kreises (auch ideell)
- übersichtliche Gruppengröße / Untergruppe
- gemeinsame & konkrete Ziele
- Federführung durch eine Person
- Relevanz in der Praxis erleben





Kooperation

Beispiele 
- Beratungsstelle – Jugendamt 

(Vorstellung / Austausch)

- Erziehungsberatung – Wildnispädagogik
(Erarbeiten eines Angebotes)

- Abgleich sämtlicher verwendeter 
Gefährdungseinschätzungen; 

(Ziel: einheitliche Verwendung)

- Einzelfall



take home message


